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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
La empresa MUROMAR LOGISTICA OP S.A.S empresa especializada en la operación Portuaria, 

reconoce la importancia de su capital humano y establece dentro de sus prioridades de la 

implementación y mejoramiento continuo de un Sistema de Gestión de Seguridad y salud en el 

trabajo, SG-SST, apoyado a nivel gerencial, cree firmemente en la prevención de riesgos y los 

resultados positivos que esta tiene sobre la salud de los trabajadores y la eficiencia de las 

operaciones. Por tal razón apoyara los siguientes objetivos: 
 

❖ Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales sobre Prevención de Riesgos Laborales 
 

❖ Realizar actividades de Promoción y Prevención, buscando minimizar los accidentes, 
incidentes y enfermedades laborales. 

 
❖ Identificar, Evaluar, Valorar y Controlar oportunamente los Riesgos existentes en el lugar de 

trabajo. 
 

❖ Llevar un registro de la accidentalidad y el ausentismo de la empresa con el fin de establecer 
causas y generar de acción para su reducción. 

 
❖ Sensibilizar a los trabajadores que son responsables en primera instancia del cumplimiento 

eficiente y eficaz de sus labores, del cuidado de su seguridad y/o del personal a cargo y de 
participar proactivamente en las actividades de promoción y prevención de la seguridad y 
salud. 

 

❖ Promover la cultura de la prevención en la seguridad y autocuidado de los peligros y la 
Seguridad y Salud en el Trabajo, tales como: Físicos, Mecánico, Biomecánicas, Psicosocial. 

 
❖ Disminuir o minimizar riesgos existentes en el lugar de trabajo. 

 
 

Esta política será publicada y difundida a todo el personal, para obtener así su cooperación y 
participación, siguiendo el ejemplo manifestado y demostrado por la Gerencia de la Empresa 
MUROMAR LOGISTICA OP S.A.S 
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